
COACHER MANAGERS ET DIRIGEANTS DANS LEURS  
SPECIFICITES (2 jours)

Constat : Les métiers du Manager et du Dirigeant ont  
chacun leurs propres caractéristiques, mais le monde  
du travail est en pleine mutation nécessitant de  
nombreux ajustements de comportements et de  
compétences à chaque niveau. Dans ce cadre, lecoach  
doit affiner sa compréhension des nouveaux contextes  
et enjeux, afin de permettre au Manager ou au  
Dirigeant de développer ses performances spécifiques,  
par rapport à ce qui relève de ce que la personne est  
et fait, de comment elle se relie aux situations .

Une première journée pour approfondir les spécificités  
actuelles du coaching du Manager et du Dirigeant avec un  
balayage de leurs demandes et besoins les plus  
récurrents. Plus largement, seront analysés les enjeux  
managériaux et des nouveaux comportements qui se
mettent en place aujourd’hui, afin de mieux calibrer la  
stratégie de coaching. Exercices sur des cas pratiques de  
coaching et échanges d’expériences.

La deuxième journée abordera plus particulièrement les
caractéristiques du coaching d’une prise de fonction
managériale pour réussir la transition et l’appropriation  
en confiance du nouveau rôle.

Les journées sont dédiées aux conseils, mentors, coachs  
expérimentés accompagnant des Managers, des  
Dirigeants pour leur développement stratégique ou de  
carrière (prise de poste ..).

Intervenante :
Catherine Sophie Dubois
Coach professionnelle,
avec une expérience de
manager et de dirigeant

Pour Coachs, Mentors, 
Consultants et RH  

expérimentés.

350 euros HT/jour, Paris

26 et 27 Octobre 2020

23 et 24 Novembre 2020

JOURNÉES « EXPERT »
Année 2020

Pour plus d’informations : contact@agophore-institut.com ou + 33 1 77 35 37 12 
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